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Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Kajaanin kaupungin asianhallintajarjestelmassa

Aika 11.05.2022, klo 13:59 - 16:30

Paikka Vienankatu 5, 87100 Kajaani (Kumppaniksi ry) / Teams-yhteys mahdollinen
Kasitellyt asiat

86 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§7 Péytakirjan tarkastus

§8 Tyéllisyysjaoston tiedoksi merkittavat asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Auli Halonen, puheenjohtaja
Pasi Arffman, 1. varapuheenjohtaja
Helena Ohtonen
Jouni Lampsa
Marjatta Immonen

Muut saapuvilla olleet
Milla Tikkanen, Tydllisyyspaallikko, sihteeri
Risto Hamalainen, Kehitysjohtaja

Poissa
Jari Tolonen, Kaupunginjohtaja
Teuvo Hatva

Allekirjoitukset

Auli Halonen Milla Tikkanen
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

11.05.2022

Poytakirja on tarkastettu kokouksessa
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§6
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Ehdotus
Esittelija: Milla Tikkanen, Tyollisyyspaallikkd

Todetaan kokous laillisesti kokoonkutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
Mydnnetaan poytakirjaan merkityille muille osallistujille ldsnaolo- ja puheoikeus.

Paatos
Hyvaksyi.
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§7
Péytakirjan tarkastus

Hallintosaanndn 147 8:n mukaan poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla
tavalla.

Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Mikali kokouksen aikana ilmenee teknisia ongelmia, ettei pdytakirjaa saada valmiiksi,
tarkastetaan poytakirja sahkopostikuittauksin kokousta seuraavana torstaina. Talldin
pdytakirjan tarkastavat vuorollaan toimielimen kaksi jasenta sukunimensa mukaisessa
aakkosjarjestyksessa.

Ehdotus
Esittelija: Milla Tikkanen, Tyollisyyspaallikko

Taman kokouksen poytakirja tarkastetaan kokouksessa.

Paatos
Hyvaksyi.
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§8

Tyéllisyysjaoston tiedoksi merkittavat asiat

KAJDno-2021-1365

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Milla Tikkanen
milla.tikkanen@kajaani.fi
Tyollisyyspaallikko

1 Maaliskuu 2022 tyollisyyskatsaus Kainuu

2 TE-palvelut 2024, palveluiden ja tehtavien siirtosuunnat uudistuksessa
3 Kumppaniksi ry TP2021 signed

Verkkojulkisuus rajoitettu

4 Tilannekatsaus 1 4 22 Kumpaniksi ry

Verkkojulkisuus rajoitettu

5 Tydllisyysjaoston myoéntamat kuntalisat vuosilta 2018-2021

Kumppaniksi ry:n toiminnan esittely

Markku Niskanen esittelee Kumppaniksi ry:n toimintaa. Liitteena myds vuoden 2021
Kumppaniksi ry:n tilinpaatos seka tilannekatsaus ajalta 1.1. - 30.4.2022.

Kainuun tyéllisyystilanne ja kuntakokeilun tilannekatsaus

Liitteena tilannekatsaus Kainuun tyollisyydenhoidon kuntakokeilusta ja
tyollisyystilanteesta.

Tyomarkkinatuen kuntaosuudet

Tyomarkkinatuen kuntaosuudet ovat olleet laskussa koko alkuvuoden ajan. Mikali
hyva kehitys jatkuu, niin kunnan tydmarkkinaosuudet laskevat alle budjetoidun 2,6
milj. euroa.

Tyollistamisen kuntalisa

Tyollistamisen kuntalisia on mydnnetty yhteensa 98 555,65 euroa, joista yhdistyksille
61 % ja yrityksiin 59 %. Myontamatta kuntalisia on 21 444,35 euroa. Kuntalisaa on
haettu poikkeuksellisen paljon tana vuonna. Kuntalisiin on budjetoitu vuodelle 2022
yhteensa 120 000 euroa. Liitteend edellisten vuosien mydnnetyt kuntalisat vertailuna
tahan vuoteen.

Ehdotus
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Esittelija: Milla Tikkanen, Tyollisyyspaallikkd
Tyollisyysjaosto merkitsee tiedoksi.

Paatos
Hyvaksyi.
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